Universitatsklinikum Ulm

Werden auch Sie

Gestalter und Partner fiir die
Gesundheitsversorgung der
Universitdtsmedizin Ulm

Mit insgesamt 25 Kliniken und 13 Instituten (1.139 Betten) ist das Universitatsklinikum Ulm der Maximalversorger fir die
Regionen Ostw iirttemberg, Donau/ lller und Bodensee-Oberschw aben. Jahrlich behandeln wir rund 44.000 Patientinnen und
Patienten stationar. Dazu kommen etwa 260.000 ambulante Falle. Wir legen Wert auf qualifizierte Mitarbeiter/innen, die durch
den Einsatz neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse fiir eine sehr hohe Qualitat in der Behandlung unserer Patienten sorgen und
mit Freude lhrer Arbeit nachgehen.

Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

Psychologen/ Padagogen/ Soziologen/ Theologen/ Juristen als wissenschaftlichen
Angestellten (Teilzeit 50%)

in der Klinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie/ Psychotherapie (Arztl. Direktor Prof. Dr. J6rg M. Fegert) fiir den Standort
Minchen.

Die Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie/ Psychotherapie griindet gemeinsam mit der Papstlichen Universitat Gregoriana
(Rom) und der Erzdidzese Minchen und Freising ein Zentrum fir Kinderschutz am Institut fur Psychologie der Papstlichen
Universitat Gregoriana (Rom) unter Tragerschaft der Erzdiézese Minchen und Freising in Kooperation mit der Klinik fur Kinder-
und Jugendpsychiatrie/Psychotherapie der Universitat Ulm (Leitung: Dr. Hubert Liebhardt). Sitz des Zentrums ist Minchen.

Die Stelle ist zum 1. Januar 2012 zunachst befristet fir 3 Jahre zu besetzen. Die Projektstelle ist in der Arbeits-gruppe Familie,
Zeitpolitik und E-Learning (Dr. Hubert Liebhardt) angesiedelt. Aufgabe der Arbeitsgruppe ist der Aufbau eines " Global E-Learning
Training Center Reacting to Sexual Abuse of Children for Pastoral Professions".

Ihre Aufgaben:

= Koordination der Projekte in enger Absprache mit dem Arbeitsgruppenleiter
= Eigenstandige Erarbeitung von Forschungs- und Entwicklungsdesigns im sozialwissenschaftlichen Kontext

= Kontaktaufbau und -pflege zu kooperierenden kirchlichen Institutionen weltw eit (Di6zesen, Verbé&nde, Ein-richtungen der
Katholischen Kirche)

Ihr Profil:
= Uberdurchschnittlicher Universitatsabschluss im Fach Psychologie, (Medien-) Padagogik, Sozialwissenschaft, Soziologie,
Theologie oder einem anderen relevanten Fachgebiet
=  Fahigkeit zur Durchfiihrung von qualitativen und quantitativen Studien
=  Konzept- und Instruktionsdesign fiir webbasierte und interaktive Anwendungen/ Lernumgebungen

=  Erfahrungen im Schreiben und Editieren von wissenschaftlichen Texten zur Pravention im Kinderschutz sowie im
kirchenrechtlichen und pastoral-w eltkirchlichen Kontext.

=  Profunde methodisch-statistische sowie theologische Kenntnisse

=  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Winschenswert sind Erfahrungen im Bereich E-Learning, Kinder- und Jugendschutz oder kirchlicher Arbeit.

=  Teamplayer mit hohem Interesse am arbeiten im internationalen, katholischen sowie wissenschaftlichen Umfeld




Unser Angebot:

Unser Angebot:

Die Bezahlung erfolgt nach TV-L sowie betriebliche Altersvorsorge
Es besteht die Mdglichkeit zur Promotion zum Dr. biol. hum.

Forschungsaktives Umfeld mit einem breiten Spektrum an klinischer Forschung, Grundlagenforschung, in-terdisziplinarer
Versorgungsforschung sowie Praxisforschung.

Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Vielféltige Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
Betriebliche Gesundheitsférderung

Bitte bew erben Sie sich auf die oben genannte Stelle (Referenzcode 100570 online Uber unser Bew erberportal.
Unser Bew erberportal finden Sie auf unserer Homepage www .uniklinik-ulm.de/stellenangebote

Weitere Informationen zur Klinik siehe www .uniklinik-ulm.de/kjpp
Fachliche Auskunft: Dr. Hubert Liebhardt, Tel. 0731/500-61648.

Bew erbungsschluss ist der 02.10.2011

Haben wir Ihr Interesse gew eckt?

Kontakt fir Fragen: Vertragsart: Befristet
Claudia RuR - Recruiting Tel: 0731-500-66461 Beschéaftigungsgrad: Teilzeit

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums im Namen und im Auftrag des Landes Baden-Wrttemberg.
Schw erbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt bzw. ausgebildet.

Das Universitatsklinikum strebt die Erhhung des Frauenanteils in den Bereichen an, in denen sie unterreprasentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um
ihre Bew erbung gebeten

Eine an die Befristung anschlieBende Weiterbeschéaftigung ist méglich.




