
Was wir Ihnen bieten:

• Einsatz in unterschiedlichen Bereichen der Klinikumsverwaltung
• Strukturierter Rotationsplan
• Begleitung durch eine/n Mentor/in während der gesamten 

Traineezeit
• Vergütung von 3.300 Euro brutto pro Monat
• Flexible Arbeitszeitgestaltung
• 30 Tage Urlaub
• Möglichkeit der Übernahme nach dem Traineeprogramm in ein 

festes Arbeitsverhältnis

Das bringen Sie mit:

• Sie sind Universitätsabsolvent/in mit überdurchschnittlichem 
Masterabschluss der Studienrichtung Gesundheits- und 
Pflegemanagement, Gesundheitswirtschaft, 
Krankenhausmanagement, BWL oder einer ähnlichen 
Fachrichtung

• Sie haben Erfahrungen im Umgang mit MS-Office
• Sie zeichnen sich besonders durch Kommunikations- und 

Teamfähigkeit aus
• Sie zeigen eine hohe Einsatzbereitschaft und Engagement

Ihre möglichen Einsatzbereiche: 

• Materialwirtschaft
• Rechnungswesen und Drittmittel
• Controlling
• Erlösmanagement
• Personal

Wir suchen zum 01. Oktober 2018

Absolventinnen und Absolventen für unser 
Kaufmännisches Traineeprogramm

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! Diese senden Sie bitte per Mail an 
laura.kienhoefer@uniklinik-ulm.de. Kontakt für Fragen rund um die Bewerbung: Laura Kienhöfer –
Personalbetreuung, Tel. 0731 500 68843, E-Mail: laura.kienhoefer@uniklinik-ulm.de.

Kontakt
für Fragen rund um das Traineeprogramm:
Dr. Joachim Stumpp - Kaufmännischer Direktor
Tel.: 0731-500 43030, E-Mail: vorstand.kd@uniklinik-ulm.de

 Vertragsart: Befristet
 Beschäftigungsgrad: Vollzeit

Mit dem einjährigen Kaufmännischen
Traineeprogramm im Gesundheits-
wesen können Sie das Uni-
versitätsklinikum Ulm sowie die
verschiedenen Aufgabenbereiche der
Klinikumsverwaltung kennenlernen.
Neben persönlichen Entwicklungs-
möglichkeiten bereitet Sie das
Programm auf spätere Führungs-
tätigkeiten im mittleren und oberen
Management vor.

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums. Schwerbehinderte Bewerber/Innen werden bei gleicher Eignung vorrangig
eingestellt. Eine an die Befristung anschließende Weiterbeschäftigung ist möglich. 
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