Factsheet

Aktivierung von Fachkraften aus Heilberufen fir
das Thema Extremismuspravention durch
Vernetzung und Qualifizierung

Untersuchungen zeigen, dass psychische Erkrankungen unter radikalisierten Personen grundsatzlich nicht starker
verbreitet sind als in der Allgemeinbevdlkerung. Jedoch ist auch bekannt, dass eine hohere Gewaltbereitschaft un-
ter radikalisierten Personen besteht, die psychisch krank sind, z.B. bei einer paranoiden Schizophrenie oder be-
stimmten Personlichkeitsstorungen. Zudem gehen mit dem Radikalisierungsprozess und mit einem maoglichen
Ausstieg aus einer extremistischen Gruppe haufig erhebliche psychische Belastungen einher, die oftmals auch be-

handlungsbedurftig sind.
el Zicl des Projektes ist es, zum einen Arzt:innen und Psychotherapeut:innen in das Netzwerk zur Extremismuspréa-
9 vention besser einzubinden und sie u.a. mit Fachberatungsstellen zum Thema Deradikalisierung im Bereich der
E Tertidrpravention zu vernetzen. Zum anderen soll ein E-Learning-Programm entwickelt werden, um Arzt:innen
IR und Psychotherapeut:innen einen Uberblick Gber die Thematik zu vermitteln und sie im Umgang mit méglichen
(DI extremistischen Einstellungen von Patient:innen zu qualifizieren. Somit sollen Fachkraften aus den medizinischen
6 Berufen mehr Sicherheit bei der Behandlung von radikalisierten Patient:innen und ihren Angehérigen erhalten
o und sich qualifiziert in die Netzwerkarbeit einbringen konnen. Das Projekt gliedert sich in zwei Teilbereiche.
(a1
Teilbereich | Teilbereich Il
VERNETZUNG QUALIFIZIERUNG
RUNDE TISCHE an ausgewahlten Standorten ONLINE-BEFRAGUNG bei medizinischen Fach-
zur Analyse der Behandlungs- und Beratungs- kraften (Psychotherapeut:innen etc.) zur Haufig-
strukturen fir radikalisierte Menschen und deren keit von Kontakten mit Patient:innen mit extre-
Angehdorige vor Ort. Ziel ist es, Gelingensfakto- mistischen Einstellungen und Abfrage von Kon-
ren fUr eine bessere Vernetzung festzuhalten und textfaktoren und Schulungsbedarfen (Jahr 2022).
qs zentrale Themen der Zusammenarbeit zu erér- ENTWICKLUNG eines E-Learning-Curriculums
1°) tern, 2.B. zum Umgang mit der Schweigepflicht zur Schulung von Angehdrigen aus Heilberufen
5 (Jahr 2022/2024). (Hintergrinde, rechtliche Fragen, Gesprachsleit-
< FACHTAGE mit Impulsvortrigen und Podiums- faden, Risikomanagement), aufbauend auf den
diskussionen zum Thema Extremismus mit Fach- Ergebnissen der Runden Tische (Jahr 2022).
kraften aus der Medizin, Psychologie, Pddagogik ERSTDURCHLAUF zur E-Learning-Schulung mit
und Erziehungswissenschaften und aus den Si- ausgewahlten Fachkréaften, Evaluation und Vorbe-
cherheitsbehérden zur multiperspektivischen reitung auf die Implementierung in die Fortbil-
Sicht auf das Thema Extremismus (Jahr dungsstruktur fir medizinische Berufe
2022/2024). (Jahr 2023/ 2024).
Beratung durch einen BEIRAT mit Vertreter:innen u.a.
v aus den Kammern, Fachgesellschaften und Expert:innen zum Themenfeld Extremismuspravention
c Mit Abschluss des Projektes wird eine HANDLUNGSEMPFEHLUNG zur VERNETZUNG von Arzt:innen und Psy-
O chotherapeut:innen mit Fachberatungsstellen fir Deradikalisierung und anderen Einrichtungen und Diensten im
g.JO Zusammenhang mit der Behandlung bzw. Beratung von radikalisierten Personen und ihren Angehdrigen vorlie-
b gen. Interessierte Fachkrafte aus medizinischen Berufen kénnen zudem an einer zertifizierten E-LEARNING-
Ll SCHULUNG zum Themenfeld EXTREMISMUSPRAVENTION teilnehmen.
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